
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 السادسة  دورة المجلس        السادس        المجلس      

 2025/ 02/09الموافق   هـ10/03/1447   الثلاثاء      اليوم والتاريخ 
 
 م الرابعة عصرا

 المهمة الاسم

 المجلس رئيس أ.د محمد بن سلطان بن موس ى العسيري 

 نائب الرئيس  شرفي بن محمد عائض

 المسؤول المالي  أحمد علي حسن آل فائع

  ناصر بن محمد إبراهيم جبلي 
 
 عضوا

  ماجد بن حسن بن محمد الشريمي
 
 عضوا

  محمد بن أحمد مفرح عجيم 
 
 عضوا

  يحيى بن عيس ى بن علي الترابي
 
 عضوا

  حسن بن محمد حسن الدارقي
 
 عضوا

  محمد بن عبدالله محمد قاسم 
 
 عضوا

 إدارة الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريماجتماع مجلس 

 بمحافظة رجال ألمع 

 مجلس الإدارةأعضاء 



 

 
 
 
 

 ، وبعد…وحدة والصلاة والسلام على رسوله الأمين الحمد لله

عقد   الجمعيةفقد  إدارة  تاريخ    السادساجتماعه    مجلس  في  1447-03- 10في  المحدد  والوقت  هـ 

أعلاه الاجتماع  ،الجدول  المجلس  رئيس  افتتح  عليه    بحمد الله  حيث  على  والثناء  والسلام  والصلاة 

الكريم،   من  ثم  رسوله  فيه  ورد  ما  ومناقشة  المجلس  على  المطروح  الأعمال  جدول  استعراض 

 -موضوعات والخروج بالقرارات التالية: 

 

 

 ملاحظات  الزمن  العنصر  م
  د  5 (  الرابع والخامس توصيات اجتماع المجلس ) 1
ي )الثالث( 2

  د  5   تقرير برنامج رياض القرآن الصيف 
  د  5  ه 1447انطلاق الحلقات والدور النسائية للعام الدراسي   3
  د  10   التمويل( –المقر   –مبن  وقف تراتيل )التأجير  4
  د  5 انتخابات مجلس الإدارة للدورة السابعة 5
ي برنامج تطوير   6

ي تم رفعها للمستشار ف  المبادرات الن 
   الجمعيات الإسلامية

  د  10

  د  5 م 2024تقرير منجز الحوكمة لعام  7
انية  8   د  5  م2025التعاقد مع مكتب العزق والزيلعي لمير 
  د  5 ما يستجد من الأعمال   9
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 م 2025/ 60/ 24هـ الموافق  1446  /12/   28في دورته السادسة بتاريخ   الرابع تقرير توصيات اجتماع مجلس الإدارة  
 

 المتابعة والانجاز  العنصر  م
 تم تنفيذ جميع التوصيات   الثالث اجتماع المجلستوصيات  1
التقرير الهندسي لدار الجوهرة   2

 بالحريضة  
 إزالة المبنى حسب تقرير المهندس مع إبقاء الأرض 

 ( لم يتم العمل على هذه التوصية)
عرض سعر تأجير وتشغيل مبنى   3

 الجمعية  
الاستمرار في استكمال إجراءات تأجير وتشغيل مبنى  

 لازال العمل مستمر  والجمعية من قبل اللجنة المكلفة 
إقامة ورشة عمل لدراسة الإيجابيات والسلبيات وتقديم الاقتراحات   هـ 1446تقرير الشؤون التعليمية لعام  4

المناسبة لتطوير العمل مع الإدارة التنفيذية وقسم الشؤون التعليمية  
   ( تم التنفيذ )

  – 3برنامج رياض القران الصيفي  5
 برنامج العوص  

تم تنفيذ البرنامج حسب التوصية، ويعرض التقرير في 
 اجتماع المجلس السادس 

استئجار الأرض المقابلة للجمعية   6
 مواقف  

تم التواصل مع ابن المالك، ولم يتم الحسم معهم بشيء حتى  
 يتم الحسم مع شركة تطوير السودة 

قبول الجمعية في مشروع تطوير   7
 الجمعيات الإسلامية  

لا زال العمل مستمر مع سعادة المستشار مسفر الوادعي،  
 وسيتم عرض تقرير الإنجاز في الاجتماع السادس  

تم التواصل مع المحاسب ورفض العمل؛ لأن المبلغ المالي  مساعد المحاسب بالربع   8
 غير مجزئ  

تم تكليف الأستاذ/ ناصر محمد الشبلي بقسم العلاقات العامة   موظف العلاقات العامة والإعلام   9
 والإعلام، ولا زال قائما بالعمل  

 
 
 
 
 
 
 
 

 الموضوع الأول 



 

 

 

 

 
 

 م 2025/ 27/07هـ الموافق  7144  /02  /02في دورته السادسة بتاريخ   الخامستقرير توصيات اجتماع مجلس الإدارة  

 

 بعد اطلاع المجلس على التقريرين السابقين، وبعد المناقشة وتداول الآراء قرر المجلس:

 

 

تكليف اللجنة المشكلة بإنهاء إجراءات دار الجوهرة النسائية بالحريضة، وعرض ما تم خلال  -

 الاجتماع القادم. 

تفويض الصلاحية للمسؤول التنفيذي بالتفاوض مع مساعد المحاسب، حسب النقاش الذي دار  -

 في الاجتماع. 

التواصل مرة أخرى مع صاحب الأرض المقابلة لمبنى الجمعية لحسم موضوع استئجار الأرض في  -

 (، وعرض المستجد خلال الاجتماع القادم. 12.000حدود مبلغ اثنا عشر ألف ريال )

إشعار موظف العلاقات العامة والإعلام من قِبل المسؤول التنفيذي بتطوير العمل في القسم أو  -

 م. 2025إنهاء العقد بنهاية العام 

 البحث نحو استقطاب موظف مميز )إخصائي إعلام وتصميم(.-

 

 

 المتابعة والانجاز  العنصر  م
   توصية دار الجوهرة بالحريضة )لم يتم التنفيذ(   اجتماع المجلس الرابعتوصيات  1
 تم إصدار التكليف، والرفع للمركز الوطني   ترشيح المسؤول التنفيذي للجمعية   2
 تم التكليف، والرفع للمركز الوطني   تعيين المدير المالي للجمعية   3
خطة مشاركة الجمعية في مشروع تطوير   4

 الجمعيات الإسلامية  
 لازال العمل مستمر مع سعادة المستشار  

لازال العمل جاري في التنسيق مع شركة السودة  المنجزات المتحققة في مبنى وقف تراتيل   5
 ويعرض في اجتماع المجلس السادس 

 م1/6/6/2025القرار رقم 



 

 

 

 

 

 

 ( الثالث) الصيفي القرآن رياض برنامج تقرير 

 فيه، جاء بما وأشاد ،(1 المرفق) 3 الصيفي القرآن رياض برنامج تقرير المجلسأعضاء  استعرض

 : التالي القرار واتخذ

 
 

 

( مع العمل على  3التوجه بالشكر والتقدير لكافة فريق العمل في برنامج )رياض القرآن الصيفي -

 توحيد البرنامج، بحيث يشمل جميع مراكز المحافظة. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الثانيالموضوع 

 م2/6/6/2025القرار رقم 



 

 
 

 

 

 ه 1447انطلاق الحلقات والدور النسائية للعام الدراس ي 

ة العام الدراس ي نطلاقلا  الجمعية إدارة استعدادات فريق العمل في المجلس  أعضاء استعرض

 :ثم قرر المجلس ما يلي ،النسائية والدور  لحلقاتفي جميع ا ه1447

 
 

 

، مع التوجيه ه 1447 الدراس ي العام لانطلاقةجميع الترتيبات والاستعدادات  المجلس بارك-

 بالمتابعة المستمرة لجميع أعمال الحلقات والدور النسائية، والعمل على تحقيق الأهداف المنشودة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الثالثالموضوع 

 م3/6/6/2025القرار رقم 



 

 

 

 
 

 

 

 

 التمويل( –المقر  –مبنى وقف تراتيل )التأجير 

، واتخذ (التمويل – المقر – التأجير) تراتيل وقف مبنى للمستجدات في المجلس استمع أعضاء 

 القرار التالي:

 

 
 

وافق المجلس على طلب قرض من جمعية منافع الوقفية وفق نموذج طلب إقراض للأوقاف -

 ريال(. 800.000ئة ألف ريال )امثمانالمتعثرة للجمعيات الخيرية، بالمبلغ المذكور وقدره 

 :من تتكون  ثلاثية، لجنة تشكيل -

 ا رئيس   -جابر إبراهيم مناع   -1

 ا عضو   -محمد عبدالله قاسم  -2

 ا عضو   –أحمد علي حسن   -3

 ومهام اللجنة:

 أ. وضع تصور للصرف، وكذلك لتسديد القرض.

 ب. عمل خطة زمنية واضحة للتنفيذ.

 ج. عرض المستجدات بصورة منتظمة على مجلس الإدارة في كل اجتماع.

 د. الالتزام بإنهاء الأعمال قبل نهاية فترة مجلس الإدارة الحالي. 

 

 

 م6/2025/ 4/6القرار رقم 

 الرابعالموضوع 



 

 

 

 

 

 

 السابعة  للدورة الإدارة مجلس انتخابات

 وقرر المجلس ما يلي:، السابعة للدورة الإدارة مجلس انتخابات موضوع المجلس ناقش
 

 
 

 

 

 المض ي في إنجاز خطوات انتخابات مجلس الإدارة للدورة السابعة، وفق النماذج المعتمدة. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الخامسالموضوع 

 م6/6/2025/ 5القرار رقم 



 

 

 

 

 

 

 المبادرات التي تم رفعها للمستشار في برنامج تطوير الجمعيات الإسلامية 

لع أعضاء المجلس على 
ّ
  الجمعيات تطوير برنامج في للمستشار رفعها تم التي (2)المرفق  المبادراتاط

 القرار التالي:  واتخذ، الإسلامية

 

 
 

التوجه بالشكر لإدارة الجمعية وفريق العمل على الجهود الكبيرة المبذولة في برنامج تطوير -

 الجمعيات الإسلامية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  السادسالموضوع 

 م6/6/6/2025القرار رقم 



 

 

 

 

 

 

 م2024تقرير منجز الحوكمة لعام 

التقرير وبعد الاطلاع على ، (3 )المرفقم 2024 لعام الحوكمة منجز تقرير المجلس أعضاء استعرض

 :قرر المجلس

 

 
 

 تشكيل لجنة ثلاثية، مكونة من:-

 محمد أحمد عجيم  -1

 حسن محمد الدارقي -2

 ماجد حسن الشريمي -3

 م. 2025لمتابعة إجراءات تقرير منجز الحوكمة لعام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  السابعالموضوع 

 م7/6/6/2025القرار رقم 



 

 

 

 

 

 

 م 2025التعاقد مع مكتب العزق والزيلعي لميزانية 

وبعد المناقشة اتخذ القرار   ،م2025 لميزانية والزيلعي العزق  مكتب مع التعاقدتجديد  المجلس ناقش

 : التالي

 

 

 

وافق المجلس على تجديد التعاقد مع مكتب العزق والزيلعي )محاسبون ومراجعون قانونيون( -

 م، مع تقييم وضع الإنجاز مع المكتب.2025لميزانية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الثامنالموضوع 

  م 8/6/6/2025القرار رقم 



 

 

 

 

 

 

 ما يستجد من أعمال 

 ناقش المجلس تفعيل دور اللجان الفرعية بالجمعية، واتخذ القرار التالي:

 

 
 

 

عقد اجتماعات دورية للجان، وتكليف عضو المجلس أ. محمد عبدالله قاسم، بمتابعة اجتماعات  -

 اللجان الدورية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

، والله ولي التوفيق،،،   انتهى الاجتماع في تمام الساعة السادسة والنصف مساء 

 

 

  التاسعالموضوع 

 م 9/6/6/2025القرار رقم 
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 م 2024 لعام الحوكمة  منجز  تقرير 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


	6ef5cb61beca311de7a2879e48b2cf03c820a7995a5db7098394563814f9fe01.pdf
	23e92bf18754f5c0760fabee0c378be217bd8ee2c50758fe71942b41e604e8d3.pdf
	4e471a9cf9ae7e214db1dbb1cc1763c05c3f4bef3c40d91d43f6613e6aa08b02.pdf
	27b79e3ae5ef6acc923d03b985437ba86016383d072191c5a7232b03d8533a83.pdf



	6ef5cb61beca311de7a2879e48b2cf03c820a7995a5db7098394563814f9fe01.pdf
	6ef5cb61beca311de7a2879e48b2cf03c820a7995a5db7098394563814f9fe01.pdf
	23e92bf18754f5c0760fabee0c378be217bd8ee2c50758fe71942b41e604e8d3.pdf
	4e471a9cf9ae7e214db1dbb1cc1763c05c3f4bef3c40d91d43f6613e6aa08b02.pdf
	27b79e3ae5ef6acc923d03b985437ba86016383d072191c5a7232b03d8533a83.pdf
	27b79e3ae5ef6acc923d03b985437ba86016383d072191c5a7232b03d8533a83.pdf
	27b79e3ae5ef6acc923d03b985437ba86016383d072191c5a7232b03d8533a83.pdf




